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注　　意　　書

貴殿は、これまで頻繁に遅刻を繰り返しており、勤怠がよくありません。

貴殿が従事する職務において、遅刻は同じ職場で共に働く他の社員にも重大な支障を与え、周囲の士気にも影響するもので、これは会社としての業務運営に大きな影響を与えかねません。

貴殿に対しては、これまで何度も注意してきたところですが、改善がみられないことから、本書にて改めて厳重に注意いたします。

なお、この注意書に対し、貴殿の言い分があるときは人事部長宛に＊日までに文書で提出をして下さい。
以上
